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- |Nama SOP Mekanisme Pencairan Gaji PNS

Jasar Hukum Kualifikasi Pelaksana

1. Pegawai yang mempunyai pengetahuan tentang Perencanaan Daerah.

PP No. 21 Tahun 2001 tentang Pembinaan dan Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 2. Pegawai yang mempunyai pengetahuan tentang pengelolaan Keuangan Daerah.

PP No. 79 Tahun 2005 tentang Pembinaan dan Pengawasan atas Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

PP No. 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : KEP/46/M.PAN/4/2004 tentang Petunjuk

o e e

Pelaksanaan Pengawasan Melekat dalam Penyelenggaraan Pemerintahan

5. Perda No. 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kendal
(Lembaran Daerah Kabupaten Kendal Tahun 2016 Nomor 8 Seri D No. 1, Tambahan Lembaran Daerah

6. Peraturan Bupati Kendal Nomor 50 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Pada

Inspektorat Kabupaten Kendal
eterkaitan Peralatan/Perlengkapan
'OP Penyusunan laporan POK di Bagian Pembangunan 1. ATK
2. Komputer

3. Data perkembangan pelaksanan kegiatan baik fisik dan keuangan per bulan.

Pencatatan/Pendataan

eringatan
la SOP ini tidak dibuat maka pelaksanaan kegiatan APBD di Inspektorat tidak bisa dimonitoring, perkembangan

claksanaan APBD tidak bisa dibuat sewaktu-waktu.




Pelaksana Mutu Baku
g Inspektur
No Aktifitas Sindutuna Bendahara Gekretaits selaku Persyaratan
1 Pengeluaran | Pengeiuaran Inspektorat Pengguna Bakeuda Kelengkepan Waktu Output Keterangan
Pembantu Gaji selaku PPK
Anggaran
1. |Mengambil daftar gaji bulan yang akan 30 menit Daftar gaji
datang ke BKPP
2. |Membuat SPP Gaji 1 jam SPP Gaji
3. |Menaikkan dokumen SPP Gaiji ke Pengguna é 1 jam SPP Gaji
Anggaran
4. |Menyerahkan Dokumen SPP Gaji ke PPK £ 30 menit SPP Gaji
untuk diterbitkan SPM Gaji
5. |Meneliti dan mengoreksi dokumen SPP Gaji D 30 menit SPP Gaji
6. |Menerbitkan SPM _[:é] 1 jam SPM Gaji
7. |Menyerahkan dokumen SPP dan SPM ke [ 30 menit SPP, SPM Gaji
Bendahara Pengeluaran Pembantu Gaji D
8. |Mengirim SPP dan SPM Gaiji ke Bakeuda é 30 menit SPP-SPM Gaiji
9. |Mengerjakan Perhitungan Gaji, potongan EE' 2 jam Potongan gaiji, dll.
gaiji, kredit bank dan kartu gaji PNS
10. |Mengirim potongan gaji PNS dan surat 30 menit Potongan Gaiji
pemindahbukuan Gaji PNS dari rekening
giro Bendahara Pengeluaran ke masing-
masing PNS
11. [Memindahbukukan Gaiji ke masing-masing 1 jam Gaiji
Rekening PNS I
12. |[Membuat slip gaji = 1 jam Slip Gaji
13. |[Meminta tanda tangan penerimaan Gaji ke % 2 jam Gaji
masing-masing PNS )
i4. [Mengelola arsip SPP dan SPM Gaji D 1jam SPP, SPM, SP2D Gaji
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